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Predstavljanje (Jelena Adamlje — Hrvatska)

Jelena: Dobro jutro, dobar dan, dobra vecer svima. Ja sam Jelena Adamlje, diplomirana
socijalna pedagoginja, radim u Zagrebu u Hrvatskoj, u udruzi Pragma.

Upravo jucer je svecano otvorena akademska godina na sveuciliSnom institutu Sophia u
Loppianu blizu Firence — gdje sam i ja stekla diplomu iz Temelja i perspektiva kulture
jedinstva, radom pod naslovom: ,,0dgojni odnos kao trojstveni odnos. Pedagoske smjernice
u svjetlu karizme jedinstva Chiare Lubich".

Iz Hrvatske, zajedno s prijateljima nacionalne mreze Pedagogije zajedniStva, i s
medunarodnom komisijom EDU srdacno pozdravljamo ovaj susret, cCetvrtu etapu
pedagoskog puta Korak po korak, koji je zapoceo webinarom na kojem je obiljezena
dvadeseta obljetnica dodijele po¢asnog doktorata iz pedagogije Chiari Lubich u Washingtonu
2000. godine.

Svaki korak usredotocuje se na jednu toc¢ku govora koji je Chiara odrzala tom prigodom, kako
bi se istaknuli temeljni aspekti pedagogije zajedniStva. Prethodnim koracima mozZete
pristupiti na web stranici www.eduforunity.org.

Danasnji korak odnosi se na klju¢nu tocku Chiarinog govora u Washingtonu, a to je jedinstvo
i odnos koji proizlazi iz jedinstva.

Pratit ¢u vas u ovih sat i pol vremena predstavljaju¢i vam odgojna iskustva i govornike
okruglog stola koji svjedoce o ovakvom nacinu odgoja.

_Jesu li prijevodi u redu?

_ jedno OK za svaki jezik u Chatu znaci da je zvuk u redu.
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Sada predajem rije¢ dr. Mariji Teresi Siniscalco, koja je doktorirala eksperimentalnu
pedagogiju i radi kao stru¢njakinja za Nacionalni institut za evaluaciju talijanskog Skolskog
sustava, suradujuci u nacionalnim i medunarodnim istrazivanjima.

Uvod: Inkluzija, autenti¢na drustvenost, izazov (Mariji Teresi Siniscalco - Italija)

Mimma: U ovom uvodnom promisljanju Zeljela bih skrenuti pozornost na rijeci-koncepte iz
naslova ovog koraka: inkluzija, autenti¢na socijalnost i izazov.

Krenimo od inkluzije. Inkluzija je danas sveprisutan pojam u odgojnom diskursu, Sto je znak
teZnje da se nikoga ne ostavi iza sebe, da se obuhvate svi.

Kako se inkluzija definira u medunarodnom diskursu o odgoju?

U dokumentu iz 2009. godine UNESCO je definirao inkluziju kao "stalni proces koji ima za cilj
ponuditi kvalitetno obrazovanje svima, postujuéi raznolikost i razliCite potrebe i sposobnosti,
znacajke i oCekivanja od ucenja ucenika i zajednica, uklanjajuéi sve oblike diskriminacije".
Stoga inkluzija ima za cilj kvalitetno obrazovanje svih postujuci razli¢itosti.

Promisljanje o raznolikosti i inkluziji produbljeno je u projektu OECD-a pod nazivom "Snaga
kroz raznolikost", koji je istaknuo 6 glavnih dimenzija raznolikosti prisutnih danas u nasem
obrazovnom i drustvenom kontekstu. To su: raznolikost povezana s migracijama; s
prisutno$éu vise etnickih skupina, manjina i autohtonih naroda; sa spolom i
neravnopravnoséu spolova; s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama; s darovitim
ucenicima; i sa "spolnim i rodnim" manjinama.

Ocrtavajudi tu Siroku sliku raznolikosti, Organizacija za ekonomsku suradnju i razvoj (OECD)
je precizirala da postiéi ukljuéenost u odgojno obrazovno podrucje znadi "postiéi jednakost i
jamciti samoposStovanje i osjecaj pripadnosti”. To pojasnjenje prebacuje pozornost s onih koji
uklju€uju na one koji su ukljuceni i opisuje ishod ukljucivanja u vidljivim terminima, dajuci
dva kriterija za odredivanje je li ukljuenost doista takva: samopoStovanje i osjecaj
pripadnosti. Ako je inkluzija uspjesna, oni koji su ukljuceni dobivaju potporu u razvoju
osjeéaja samopoStovanja i osjeéaja da pripadaju skupini u kojoj se nalaze.

Medu aktualnim dokumentima medunarodnog opsega, Zeljela bih podsjetiti na Globalni
odgojni savez, kojim papa Franjo poziva sve da obnove Zar za otvorenijim i inkluzivnijim
odgojem (...) kako bismo osposobili ljude sposobne obnoviti tkivo odnosa za bratskije
covjecanstvo.

Inkluzija je uistinu jedan od izazova s kojima se suocava danasnji svijet odgoja (ovo je trec¢a
rije€ iz naslova) i oni koji rade u Skoli osjeéaju taj izazov, pokazuje najnovija medunarodna
anketa o uciteljima i ravnateljima Skola, TALIS 2018. Podaci iz te ankete pokazuju da iako
Skole imaju uspostavljene politike i prakse kako bi odgovorile na razli¢itost ucenika, mnogi se
ucitelji i dalje osjec¢aju nepripremljenima i izjavljuju da im je potrebna visa razina obrazovanja
upravo da bi se mogli nositi s razli¢itoS¢u, odnosno raditi u multikulturalnim i multietnickim
sredinama i sa studentima s posebnim potrebama.

Medunarodna istrazivanja takoder su pokazala da je Finska jedna od zemalja koja je u
obrazovnom podrucju uspjela posti¢i izvrsne rezultate, a istovremeno jamdi vrlo visoku
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razinu pravednosti, odnosno ne ostavljajuc¢i nikoga iza sebe. Kako su to uspjeli? Andreas
Schleicher, direktor OECD-a za obrazovanje i vjestine, rekao je da je tajna ovog uspjeha
zamisao inkluzije koja ne pravi kompromise. Ako se usredoto¢imo na 95% Skolske populacije
i prihvatimo neuspjeh od 5%, inkluzije nema. Samo ako imamo za cilj sve voditi naprijed,
doista ¢e doci do ukljucivanja.

Predimo sada na pojam autenti¢na socijalnost. Da bi se ostvarila zamisao o inkluziji,
potrebna je odgovarajuca relacijska paradigma. Nalazimo ju saZetu u dijelu izlaganja u
Washingtonu u kojem Chiara govori o jedinstvu. Tom rijecju Chiara misli na prisutnost Boga u
nasoj sredini, mogucoj po uzajamnoj ljubavi. Upravo je jedinstvo za

Chiaru ,cilj odgojnog procesa. (...) Jedinstvo je znak i potreba vremena. Ipak taj nutarnji
poticaj treba usmijeriti pozitivho: stoga je odgojno djelovanje u skladu sa zahtjevima
jedinstva ukljuceno u sva podrucja ljudskog djelovanja (...). Chiara dodaje kako u jedinstvu
dozivljavamo najautenti¢niju socijalnost, onu socijalnost koja nam omoguduje izgraditi
zajednicu u postovanju prema pojedincima koji je tvore, s njihovim razli¢itostima, kroz
proces koji se neprestano razvija i Ciji je horizont "zagrliti cijelo ¢ovjecanstvo". Autenticna
socijalnost je dakle ono $to doZivljavamo kada postoji jedinstvo. Pojam "autenti¢an" drag je
Martinu Buberu, filozofu dvadesetog stoljeéa, koji - u svojoj dijaloSkoj filozofiji - govori
upravo o "autenticChom" odnosu: njegova je znacajka prepoznavanje drugoga kao sebi
jednake osobe i pokret ,razumijevanje-uklju¢ivanje” drugoga koji vodi solidarnosti.

Eto, inkluzija koja uistinu ukljuCuje svakoga i ostvaruje se kao autenti¢na socijalnost izazov je
s kojim se suofavamo, a koji zahtijeva kreativne i uvijek nove odgovore.

Jelena: Hvala Mimma! Pogledajmo sada dva odgojna iskustva na temu inkluzije koja stvara
autentiénu socijalnost. Postoje dva djecja vrtica, "Zraka sunca" u KriZzevcima, Hrvatska i
Sonéni zarek u Skofji Loki u Sloveniji.

Odgojna iskustva

Djecja vrtiéa, "Zraka sunca" (Krizevcima — Hrvatska)

Jelena: krenimo od videa o dje¢jem vrticu "Zraka sunca" iz Krizevaca (Hrvatska), osnovanom
1995. godine, nakon okrutnog rata, s ciljem cjelovitog odgoja djece kao slobodnih subjekata,
protagonista vlastitog odgoja, koji odgovorno i aktivno sudjeluju u Zivotu zajednice. Sa svojih
26 godina smatra se, kako pokazuje jedno studijsko istrazivanje, "Skolom-zajednicom koja
odgaja u stalnoj interakciji s roditeljima, lokalnom zajednicom i institucijama". Zahvaljujuci
timu odgojitelja i stru¢njaka medu kojima je pedagoginja Anna Lisa Gasparini, mjesto je
promisljanja, usporedbe, istrazivanja koje je pokrenulo studijske putove i ostvarilo 2 studija:
Pedagogije zajedniStva i metode Agazzi na UcCiteljskom fakultetu Sveucilista u Zagrebu i studij
Interkulturalnog odgoja na Pedagoskom fakultetu u Skopju, Sjeverna Makedonija.
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Tekst video zapisa o dje¢jem vrtic¢u Zraka sunca, Krizevci:
ZIVIMO INKLUZIJU

»Ljepota svijeta je u razlicitosti ljudi.”

Terezija Horvat, ravnateljica djecjeg vrti¢a Zraka sunca

Od samog pocetka djelovanja, djedji vrti¢ Zraka sunca iz Krizevaca je usmjeren na praksu
inkluzije, u skladu s kurikulumom za rani i predskolski odgoj i drugim dokumentima iz
Ministarstva znanosti i obrazovanja vlade RH, u kojima se istiCe da djeca s teSko¢ama i
njihove obitelji budu punopravni ¢lanovi zajednice te imaju viSe mogucnosti za ucenje, razvoj
i stvaranje pozitivnih odnosa.

Annalisa Gasparini, suosniviteljica dje¢jeg vrti¢a Zraka sunca
Nekoliko pedagoskih smjernica:

Odgoj za mir (u sebi, s drugima, s prirodom), drustveni, eticki i gradanski odgoj, odgoj za
kulturu prihvacanja i interkulturu, odgoj za ekologiju, odgoj za komunikaciju, odgoj za
prevladavanje poteskoca

Inkluzija je prisutna u cijelom kurikulumu, sa specificnim programima za djecu s
poteskoama u razvoju, a veé nekoliko godina i za darovitu djecu.

»Inkluzija je kad se svi igraju zajedno i idu u vrtic i skolu.”
Ruzica Bjeli€i¢, odgojiteljica savjetnica

Nasem  inkluzivnom djelovanju  htjeli smo dati novu kvalitetu, konkretizaciju u
svakodnevnom Zzivotu. U nizu aktivnosti koje provodimo doslo je do ideje za inicijativu
izgradnje zajednickog — inkluzivnog igralista.

Neka djeca ipak neSto ne mogu. Neki ne vide dobro, neki ne ¢uju dobro. Neki ne mogu
govoriti. Neki ne mogu hodati. Ali mi se volimo igrati sa svima. Bilo bi bas super kad bi
postojalo igraliste gdje se svi zajedno mozemo igrati. Mi smo vam ga nacrtali. Htjeli bih da ga
zajedno izgradimo.

Predali smo prijedlog predstavnicima grada Krizevaca, a oni su prepoznali vrijednost ove
inicijative. Inkluzivno igraliSte smo zamislili kao sigurno mjesto koje je razvojno primjereno za
djecu s invaliditetom, a njime se mogu koristiti sva djeca.

Inkluzivna igra ne znaci da je svaki element igre dostupan svima, nego znaci da je dozivljaj
igranja jednako dobar za svako dijete.

Socijalizacija je jedna od najvaznijih prednosti. Djeca s poteskoédama mogu komunicirati s
vrSnjacima i osjecati se bolje, istovremeno razvijaju¢i motoricke vjesStine i sposobnosti,
stjeCuci samopouzdanje kada ovladaju nekom aktivnoséu.

Inkluzivno igraliSte ove godine je otvoreno u nazocnosti predstavnika Grada i Udruge.

Otvorenje je bila prilika za upoznavanje, druZenje i zajednicku igru s djecom s teSko¢ama, sto
nam je i bio cilj — zivjeti inkluziju.
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Mila, 7 godina

Prije smo jako, jako puno to crtali, ucili o tome, a onda smo jedan dan isli poslati
gradonacelniku. | onda smo jednom isli prema vrti¢u i onda smo vidjeli da rade to igraliste i
bili smo jako, jako sretni i onda su se mogla igrati djeca u kolicima.

Suzana Mudri¢, majka Mile (7 godina) i Roka (5 godina)

Moram reéi da mi je jako toplo oko srca kada vidim da moja djeca imaju osjecaj za djecu u
invalidskim kolicima, da ¢e im priéi, da ¢e im se nasmijesiti, igrati se s njima i da ¢e im biti
prijatelji.

»Ne osuduj ono Sto ne razumijes.”
Tamara Premus, predsjednica Udruge Maslacak

Drago mi je da se moja Sara mozZe i malo pozabaviti na ovom igraliStu, posto je dijete u
invalidskim kolicima i osoba s velikim poteskoéama. Evo, ona se zapravo ljuljala i ovako na
vrtuljku zabavljala samo dok je bila mala i dok je mogla biti meni u krilu. Ovo igraliste znaci
pravu integraciju; da se djeca s poteskoédama mogu zabavljati i druZiti sa svojim vrSnjacima.

Mario Rajn, gradonacelnik grada Krizevaca

Inicijativa koju je grad KriZzevci potpomogao sa 60 tisuéa kuna nemijerljiva je u stvari u
financijskom iznosu kada se sagleda ucinak i suradnja s Udrugom Maslacak, a i sve pozitivne
ucinke koji je taj projekt imao kasnije, naime, jos smo jedno igraliste opremili na slican nacin
na podrucju grada. Siguran sam da ¢emo i dalje ovakve inicijative svesrdno podrZavati. Kao
Sto sam rekao i na otvorenju, srce mi je bilo toplo tada, a joS mi je toplije kada prolazim
gradom i kad vidim naSe sugradane, dakle djecu s poteSko¢ama, ali i nasu djecu koja idu u
redovne programe vrti¢a da se zajedno igraju. To je upravo ono $to smatram smislom grada
u cjelini, kao zajednice, a posebno $to bih posebno htio da grad KriZzevci promovira.

»Zajedno moZemo napraviti velike stvari.”
Roko, 5 godina

Najbolje mi se ljuljati na ljuljacki i na vrtuljku, a sad mi je i bolje zato jer smo razveselili Saru u
kolicima.

Dje¢jem vrtiéu VRTIC Sonéni Zarek (Skofja Loka- Slovenija)

Jelena: a sada ¢emo pogledati iskustvo djecjeg vrtiéa Soncni Zarek iz Slovenije. Rije€ je o
djec¢jem vrticu otvorenom prije 18 godina. Izraz je druStvenog zalaganja Pokreta fokolara koji
je utemeljila Chiara Lubich, ¢iji je cilj ujedinjen i bratski svijet. Pedagoski pristup vrtica
nadahnjuje se na pedagogiji zajednistva koja proizlazi iz tog cilja. Vrti¢ Zeli odgajati "Covjeka-
svijet", u uvjerenju da je konstitutivnost ¢ovjeka sposobnost za odnos utemeljen na ljubavi.
U vrti¢u je 111 uéenika i 20 zaposlenih. Pripremili su nam video u kojem vrlo kratko opisuju
kako dozivljavaju inkluziju, isti¢u¢i da proces prihvadanja drugoga i drugacijeg pocinje sa
svakim pojedinacno i odvija se u svakom trenutku dana.
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Tekst video zapisa o dje¢jem vrti¢u Soncni Zarek Slovenija:

U Zivotu Djecjeg vrtica Zraka sunca (Slovenija) ukljucivanje drugih u odnos, odvija se svaki
dan, cijeli dan. To je najvazniji dio naSeg obrazovnog pristupa. Kako to izgleda u praksi? Svaki
odgojitelj - to jest svaka osoba koja radi u vrti¢u, s bilo kojim pozivom — ve¢ od jutra se trudi
svojim nacCinom djelovanja, gestama, pogledom, osmijehom, lijepim rijeCima, pazinjom ...
prihvatiti kolege, djecu i njihove roditelje, bez obzira na prethodna iskustva koja je imao s
njima.

Pocnimo s djecom... Svakog jutra kada ude u ucionicu, odgojitelj svako dijete pozdravlja
osmjehom, gledajuci ga u oci i razmjenjujuéi s njim nekoliko rijeci: na taj nacin Cini da se
osjeca dobrodoslo, prihvaceno, a to pomaZe djetetu u izgradnji samoposStovanja i
istovremeno mu pruza model kako prihvatiti druge. Svjesna i njezna paznja koja se posvecuje
na pocetku dana postavlja temelje za pozitivan odnos tijekom cijeloga dana. Zatim dan
pocinje s "jutarnjim krugom" u kojem kroz igru, pjesmu ili dje¢ju pjesmicu odgojitelj kaze ime
svakog djeteta, gledajudi ga u oci i smijeSeéi mu se a svako dijete pozdravlja razred: iz izraza
djecjeg lica, iz njihovih osmijeha, razumije se koliko je taj osjeéaj vazan da se osjecaju
dobrodosli od strane grupe u njihovoj jedinstvenosti. Drugi nacin na koji poticemo slusanje
sebe i drugih je znak "Moje raspoloZenje": svako dijete kaze kakvo je njegovo raspolozenje
tog jutra kada stigne u Skolu i takoder moze objasniti zasto se tako osjeca. Pravilo je da ga
nitko ne prekida dok govori, nitko niSta ne dodaje, niti ispravlja niti postavlja pitanja.

Drugi vazan alat je kocka prijateljstva, kocka koje se svakodnevno baca, s re¢enicom na
svakoj strani, koja ih poziva da Zive na prijateljski nacin s drugima. Kada djeca pric¢aju kako su
Zivjela tu recenicu, poticu jedni druge da razviju pro socijalna ponasanja i ojacaju
medusobno prijateljstvo. Takoder postaju svjesniji svog ponasanja i svojih emocija i reakcija
svojih prijatelja i to im daje samopouzdanje i pomaze im da budu pazljiviji jedni prema
Master Sunshine SUNCE — gdje jedno dijete tijekom rucka sluzi drugu djecu s ljubaznoscu -
Prometnik, Knjiznicar, ... (postoje 24 zadatka ...). Nastojimo da se ti zadaci obavljaju u svijesti
ne samo o tome Sto se radi, ili kako, vec i zasto. Na taj se nacin stvara duh namjenske sluzbe,
gdje se svako dijete osjeca protagonistom i odgovornim u svom doprinosu dobrobiti cijele
skupine ... Tu su i nasi godisnji obrazovni projekti, koji svaki put
donose dimenziju razlicitosti i izazov ukljucivanja... nadamo se da ¢e o tome biti prilike za
razgovor drugi put ... bas kao Sto se nadamo da ¢emo vam redi kako gradimo odnose s
obiteljima ... posebno s onima razli¢itog kulturnog podrijetla...

Zelim zakljuditi rije¢ima da sve pocinje od odgoijitelja ... Iskusili smo da djecu mozemo
educirati u empatiji, odgovornosti i altruizmu samo u mjeri u kojoj te vrijednosti i sami
Zivimo. Zato su svi oni koji rade u vrti¢u dio obrazovne zajednice, naseg "kolektiva": ucitelji,
odgajatelji, administrativno osoblje, kuhari, osobe koje Ciste, upravitelj ... Sastajemo se dva
puta tjedno i u tim trenucima dijelimo svoja konkretna iskustva i pitamo se kako se mozemo
poboljsati. Ovo iskustvo suZivota pomaze nam izgubiti predrasude, shvatiti da je svaka osoba
jednako vazan komad u mozaiku. Samo zajedno moZzemo graditi ideju i stvarnost djecjeg
vrti¢a koji radi s pedagogijom Ml .
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Jelena: Hvala! Ova iskustva su izvori nadahnudal!

Prijedimo sada na srediSnji trenutak naseg susreta: interdisciplinarni okrugli stol na temu
inkluzije, s 4 govornika. Dajem rije¢ dr. Robertu Doneddu u koji radi za Upravu Europskog
socijalnog fonda za autonomnu regiju Sardiniju, struénjaka za politike rada, struéno
usavrsavanje i socijalno ukljucivanje, koji ¢e moderirati izlaganja.

(Okrugli stol s dr. sc. Majdom Rjavec, profesoricom pozitivne psihologije na Uciteljskom
fakultetu Sveucilita u Zagrebu (Hrvatska), dr. sc. Vladimirom Simovi¢em, profesorom
komunikologije, biviim dekanom Uciteljskog fakulteta SveuciliSta u Zagrebu (Hrvatska), dr.
Agostino Spolti, sociolog, dr. Sami Basa, profesor ...)

Okrugli Stol

Roberto: Hvala Jelena. Sada predimo na okrugli stol. Po¢aséeni smo $to su medu nama:
dr. sc. Majda Rjavec, dr. sc. Vladimir Simovi¢, dr. sc. Agostino Spolti.

Za nekoliko trenutaka predstavit ¢u vam ih bolje, ali im od sada Zelim zahvaliti ne samo Sto
su prihvatili nas poziv, veé prije svega na doprinosima koje nam se spremaju izloZziti i koji ¢e
svakako obogatiti put usporedbe i dubinske analize koju smo poduzeli s nasim Koracima.

Zamolili smo svakoga od njih:

e da predlozi definiciju inkluzije iz perspektive svojih akademskih disciplina, istraZivackih
podrucja i osobnog iskustva;

e da predlozi ono $to smatraju glavnim strategijama za kontinuirano poboljSanje inkluzije,
uzimajudi u obzir potrebu za promicanjem najautenticnijih ljudskih odnosa.

Sjecanje na profesor Samija Basu

Roberto: S velikom Zalo$éu javljamo da je jedan od protagonista ovoga susreta, profesor
Sami Basha, 21. listopada preminuo od Covid-19 u 52. godini Zivota.

Htjeli bismo ga se sjetiti zajedno s vama.

Sami Basha je bio Palestinac i ve¢ nekoliko godina
| Zivio je sa svojom obitelji na Siciliji. Doktorirao je iz
. odgojnih  znanosti na Salezijanskom Papinskom
sveucilistu u Rimu i bio je izvanredni profesor
pedagogije na Palestinskom sveuciliStu u Betlehemu
te je obnasao mnoge duZnosti u palestinskom
ministarstvu  obrazovanja. 2018. osnhovao je

Americko sveuciliste Sicilije, Ciji je bio predsjednik.

Suradivao je s brojnim domaéim i medunarodnim udrugama kao konzultant u klini¢ko-
pedagoskom podrucju, radeci na inkluzivnom odgoju s posebnim osvrtom na autisti¢ni
sindrom.
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Nagradivan je za svoju nastavnu djelatnost i za svoju predanost obrani invaliditeta i potpori
inkluziji u Palestini te je autor nekoliko medunarodno priznatih urednickih radova.

Osim titula, poloZaja i nagrada, oni koji su ga poznavali sviedoCe da je Sami spojio
znanstvenu kompetenciju i izuzetnu kulturu s velikim srcem.

Gimnazija Gargallo u Sirakuzi, gdje je Sami prosle godine vodio slusaonicu, svjedoci kako je
svojom dostupnoscu i sposobnoséu da ulije povjerenje postao referentna tocka za cijelu
Skolsku zajednicu.

Za Edu, a za neke od nas posebno, Sami je bio prijatelj i suputnik i bili smo sretni Ssto smo u
ovom susretu mogli ¢uti njegovu mudrost... Sigurni smo da nas i dalje prati svojim
osmijehom.

Roberto: Majda Rijavec redovita je profesorica na Uciteljskom fakultetu Sveucilista u
Zagrebu. Glavni znanstveni interesi su joj odgojna i pozitivha psihologija. (su)autorica je
preko 40 knjiga, 15 poglavlja u knjigama, 4 udZbenika i preko 90 znanstvenih ¢lanaka iz
podrucja psihologije i obrazovanja. Jedna je od osnivacica i predsjednica Hrvatske mreze
pozitivne psihologije i hrvatska predstavnica u ENNP (European Network of Positive
Psychology). Intenzivno suraduje s drzavnim institucijama u obrazovnom i poslovhom
sektoru, kao i s neprofitnim organizacijama na pitanjima vodstva i poducavanja.

Majda Rijavec: Inkluzija u¢enika s potesko¢ama iz perspektive pozitivhe psihologije.

Prof. Majda Rijavec: Opcenito, inkluzija se definira kao “praksa poucavanja ucenika s
teSko¢ama (bez obzira na vrstu poteskoca) u istom razredu sa ostalim uéenicima Sto je vise
moguce, uz osiguranje adekvatne podrske.” Ucenici svo vrijeme ili ve¢inu vremena uce u
razredu u koji idu ucenici razliCite razine sposobnosti i iste kronoloSke dobi. Dokazano je da
inkluzija ima mnogobrojne pozitivhe posljedice za sve ucenike kao i za njihove obitelji. U
procesu inkluzije oCekuje se, da kad sve ucenike uklju¢imo u isti razred, oni uée prihvacati i
postovati druge, uce jedni od drugih i postaju svjesni da svatko od njih ima jedinstvene
specifitcne sposobnosti. Shvadena ovako, inkluzija nema samo obrazovnu, nego i
emocionalnu i socijalnu funkciju te pomaZe djeci da stvore jake socijalne odnose, razviju
samopostovanje i pripreme se za buduénost.

No, kao Sto svaki ucitelj i uciteljica znaju, sve to je lakSe re¢i nego uciniti. Djeca s
uspjesno suocili nuzna im je podrska roditelja i uCitelja. PoteSkoée ucenika ¢esto imaju vrlo
jak negativan utjecaj na njihov Zivot opéenito, Sto rezultira razoéarenjima, anksioznosti i
frustracijama. Sve to moZe ometati njihove odnose i socijalnu integraciju pa im je zbog toga
nuzna podrzavajuca socijalna okolina. Na Zalost, tipicno socijalno okruZenje cesto nije
podrzavajuée i prijateljsko za ovu djecu. Ona su Cesto isklju¢ena iz nekih aktivnosti od strane
druge djece u razredu, Sto rezultira negativhim emocijama i smanjenom psiholoskom
dobrobiti. Ugitelji i roditelji ove djece takoder se suocavaju s mnogobrojnim izazovima. Cesto
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im nedostaje dodatna potrebna edukacija i podrska prosvjetnih vlasti pa osjecaju da su
prepusteni sami sebi u rjeSavanju svih problema.

U pokusajima da pomognu ucenicima s poteSko¢ama i ucitelji i roditelji su obi¢no usmjereni
na njihove slabosti. Cesto se pitaju Kako se nedostatak ovog ucenika moze popraviti? |li Kako
ovaj ucenik moZe popraviti ovu svoju slabost? Umjesto usmjeravanja na poteskoce sugerirala
bih pristup s aspekta pozitivne psihologije, koji je uglavhom usmjeren prema ucenickim
snagama i dobrobiti. Pozitivna psihologija definira se kao ,,znanstveni i primijenjeni pristup za
otkrivanje ljudskih snaga i promoviranje pozitivnog ljudskog funkcioniranja“. Umjesto
usmjeravanja na pitanja Sto sa ucenikom nije u redu? i Kako se to moZe popraviti? trebali
bismo postaviti pitanje Sto je kod ovog ucenika dobro? i Kako u svakodnevnom radu mogu
graditi na toj njegovoj/njenoj pozitivnoj osobini? lako je ovakav pristup usmjeren prema
snagama posebno koristan za ucenike s potesko¢ama, on takoder predstavlja dobar okvir za
rad sa svim ucenicima. Pozitivne posljedice mogu se dogoditi kod svih ucenika koji postanu
svjesni svojih snaga i razvijaju ih.

Kognitivne snage ucenika se lako prepoznaju zbog njihove povezanosti sa ocjenama, koje su
ucenicima, roditeljima i uciteljima obi¢no vrlo vazne. No pozitivha psihologija ima za cilj
prepoznati sve ucenikove snage, a ne samo kognitivne. Ostale snage ukljuuju specificne
talente, ali i osobine kao Sto su primjerice pravednost, emocionalna/socijalna inteligencija,
sposobnost vodenja, samokontrola, sklonost oprastanju, optimizam, zahvalnost, humor i
druge. Svi ucenici, ukljuCujuci i one s poteSko¢ama, imaju razliCite vrijedne snage koje im
mogu pomodi, ako su prepoznate, da razviju autenti¢nu drustvenost.

Skola bi razli¢itim postupcima u nastavi morala pomodi uéenicima da postanu svjesni
Cinjenice da postoje razliCite snage, da svaki ucenik ima jedinstvenu kombinaciju tih snaga i
da svaka snaga moze biti vrlo vrijedna u nekom kontekstu. Ovi postupci mogu biti kratki i
ukljuceni u redovne nastavne jedinice bez oduzimanja vremena za poucavanje planiranog
nastavnog sadrzaja. U mnogim drZzavama ucitelji su ve¢ preoptereceni i pod pritiskom
provedbe zahtjevnih nastavnih planova i nemaju vremena za duze dodatne programe u
svom svakodnevnom radu. Ove kratke intervencije iz pozitivne psihologije pomodi e
ucenicima da razviju svoje snage i samopouzdanje, te maksimalno ostvare svoje potencijale.
To Ce takoder povecati razinu njihovih pozitivnih emocija i psiholoske dobrobiti te im pomoci
snagama, to povecava njihovu autenti¢nu dobrobit. lako intervencije temeljene na snagama
mogu imati pozitivne posljedice za sve uéenike, od posebne vaznosti su za one sa razli¢itim
poteskocama. Stoga ucitelji trebaju identificirati njihove snage i planirati individualiziranu
podrsku. Takoder bi trebali pomoci uenicima da se angaziraju u aktivnostima u kojima ce
koristiti svoje snage za postizanje smislenih ciljeva koji doprinose onome sto je za njih ideja
,dobrog Zivota“.

Treba napomenuti da usmjerenost na snage moze takoder biti vazna i za one koji pomazu
ucenicima s teSkocama, a to su ucitelji. Prepoznavanje, koriStenje i razvoj snaga u radu s
ovim ucenicima moZe njihov rad uciniti uspjesnijim, smislenijim i pomo¢i uciteljima da
povecaju svoju dobrobit i pronadu vise smisla kako u svom poslu tako i u Zivotu opcenito.
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Roberto: Redoviti profesor Vladimir Simovi¢ ima interes za nastavu i istraZivanje u razli¢itim
podruéjima visokog obrazovanja, kao Sto su menadiment u obrazovanju, informatika i
informacijsko-komunikacijske znanosti, znanstvene metodologije i tehnike istrazivanja, te
informacijska tehnologija i druge tehnologije opéenito, u projektima. istraZzivanje upravljanja
i poslovanja. U ovim podruéjima autor je ili koautor vise od deset knjiga i preko 100
znanstvenih ¢lanaka objavljenih u ¢asopisima ili na medunarodnim skupovima te voditelj ili
istraziva€ najmanje Cetiri medunarodna i osam domacih (hrvatskih) znanstvenoistrazivackih
projekata.

Vladimir Simovié: Inkluzija iz perspektive drustvenih, informacijskih i komunikacijskih
znanosti.

P1. Koju biste definiciju inkluzije predloZili iz perspektive svoje discipline?

Profesor Vladimir Simovié: 1z perspektive moje discipline (drudtvene znanosti, informacijske
i komunikacijske znanosti i visoko obrazovanje), predlazem posebnu definiciju inkluzije:

Definicija:

Inkluzija je univerzalno ljudsko pravo. Predstavlja ¢in ili radnju ukljucivanja ili stanje
ukljucenosti ljudi u grupu ili strukturu ili praksu ili politiku pruzanja jednakog pristupa
mogucénostima i resursima da se ljudima nesSto ucini i tretira ih se posteno i jednako.
Namijenjena je osobama, nekome ili ne¢emu, kao dijelu grupe koja bi inace mogla biti
isklju¢ena ili marginalizirana, tj. poput svih osoba s tjelesnim ili mentalnim teSko¢ama te
pripadnika drugih manjinskih skupina, npr. osoba s posebnim potrebama, itd.

Na primjer, to je ideja da bi svi trebali modi koristiti iste sadrzaje ili sudjelovati u istim
aktivnostima i uZivati u istim iskustvima, ukljucujuéi osobe s invaliditetom ili nekim drugim
nedostatkom.

Inkluzija je Cin ili praksa ukljucivanja ili smjeStanja u opcu studentsku populaciju ucenika s
teSko¢ama koji su iskljuceni zbog svoje rase, spola, seksualnosti ili sposobnosti te ukljucivanja
ucenika koji imaju posebne potrebe ili su pripadnici druge manjinske grupe, itd.

Prakticni cilj inkluzije je obuhvatiti sve ljude bez obzira na rasu, spol, invaliditet, medicinske
ili druge potrebe. Radi se o davanju jednakog pristupa i mogucnosti te oslobadanju od
diskriminacije i netolerancije (uklanjanje barijera). Utjec¢e na sve aspekte javnog (i privatnog)
Zivota.

Ukljucivanje (inkluzija) je od vitalnog znacaja za jednakost u razliitosti i jednakosti ljudi te za
jednakost u posebnim podruéjima digitalne i komunikacijske transformacije (D&CX),
informacijsko - komunikacijske kompetencije (ICC) te za digitalnu i komunikacijsku
pristupacnost (DCA ili stvaranje DCA -a).

Raznolikost, jednakost i ukljucivanje klju€ni su za nas uspjeh.

Ukratko,
- razliCitost je nacin na koji su ljudi razli¢iti i isti na individualnoj i grupnoj razini;
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- jednakost se odnosi na posten i pravedan tretman svih;
- ukljucivanje je nastojanje da se osigura da svi sudjeluju u svim aspektima organizacije ili
organizacijskog djelovanja.
Specifi¢no,

- digitalna i komunikacijska transformacija (D&CX) integracija je digitalne i komunikacijske
tehnologije u sva podrucja poslovanja i Zivota, iz temelja mijenjajuéi nacin poslovanja i
isporuku vrijednosti kupcima ili drugim ljudima. To je takoder kulturna promjena koja
zahtijeva od organizacija i ljudi da neprestano osporavaju status quo, eksperimentiraju i
snalaze se s neuspjehom. To ponekad znac¢i odmak od dugogodisnjih poslovnih i Zivotnih
procesa u kojima su tvrtke ili organizacije izgradene u korist relativno novih praksi koje su jos
u procesu definiranja.

- Informacijske i komunikacijske kompetencije (ICC) su sposobnosti osobe ili struénjaka za
rieSavanje obrazovnih, profesionalnih i drugih zadataka pomocu informacijskih i
komunikacijskih tehnologija (ICT). ICC predstavlja osobnu kvalitetu koja se ocituje u
spremnosti i sposobnosti samostalnog koristenja ICT-a. Proces formiranja ICC-a buduceg
strucnjaka (ili ucitelja) trebao bi dobiti razvojni karakter. Stoga je formiranje ICC-a proces
prijelaza u stanje u kojem bududi stru¢njak (ili ucitelj) postaje u stanju pronadi, razumjeti,
procijeniti i primijeniti informacije i komunikaciju u razli¢itim oblicima za rjeSavanje osobnih,
profesionalnih, drustvenih, lokalnih ili globalnih problema.

- Digitalna i komunikacijska pristupac¢nost (DCA ili DCA) predstavlja savjete za prenoSenje
informacija iz Skola u razmjenu s uc¢enicima i studentskim obiteljima te ih ini pristupacnijima
za ljude svih sposobnosti.

Q2. Kako moZemo poboljsati ukljucivanje (inkluziju), na dubok, a ne samo formalan nacin,
uzimajuci u obzir potrebu za promicanjem autenti¢ne drustvenosti?

(Na dubok, a ne samo formalan nacin, uzimajuci u obzir potrebu za promicanjem autenti¢ne
drustvenosti, iz perspektive moje discipline i prema mojoj specifi¢noj definiciji inkluzije)

Inkluziju moZzemo poboljsati samo dugoro¢no odrzivim i organiziranim akcijama u svim
podrucjima (stvarnim, virtualnim/digitalnim, hibridnim) i mjestima. U javhom i privatnom
govoru moramo predloziti i podrzati:

- ukljucivanje (inkluzija) kao univerzalno ljudsko pravo, za sve ljude, bez obzira na rasu, spol,
invaliditet, medicinske ili druge potrebe, kao potrebu za jednakim pristupom i
mogucnostima, te kao potrebu za uklanjanje diskriminacije i netolerancije (uklanjanje
prepreka);

- upotrebu takozvanog inkluzivnog dizajna (ID), koji se odnosi na to da sva mjesta budu
dostupna svima, ili na nacin oblikovanja mjesta, koji utjeCe na naSu sposobnost da se
kre¢emo, vidimo, ¢ujemo i ucinkovito komuniciramo (ID ima za cilj ukloniti prepreke koje
stvaraju nepotreban napor i razdvajanje te omogudéuje svima jednako, samouvjereno i
neovisno sudjelovanje u svakodnevnim aktivnostima);

- da inkluzija u obrazovanju postane pravo roditelja, djece i u€enika na pristup redovnom,
formalnom i neformalnom obrazovanju zajedno sa svojim vrsnjacima, tamo gdje to roditelji
Zele, a djeca i u€enici moraju biti zadovoljeni;
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- da integracija (gdje je fokus bio na sposobnosti djece da se prilagode) mora biti zamijenjena
inkluzijom jer je njen cilj ukljucivanje i uspostavljanje sposobnosti prilagodavanja potrebama
djeteta ili ucenika, mijenjaju¢i prema potrebi i nacin na koji se funkcionira (kako bi se
zadovoljile individualne i posebne potrebe, jer (inkluzija) uklju¢ivanje radi na osiguravanju
ucinkovitog planiranja i uspostavljanju razlicitih aktivnosti - diferencijacija);

- pomak prema inkluzivnom obrazovanju s usmjerenjem na poboljSanje opcih obrazovnih
standarda, uvodenjem potrebnih razumnih prilagodbi za djecu i ucenike s teSko¢ama u
razvoju kako bi im se osigurao pristup nastavnhom planu i programu, informacijama te
fizickom i virtualnom okruZenju (predano je rjeSavanju problema raznolikosti i ukljucivanja
na radnom mjestu, obrazovnhom politikom stavljanja ucenika s tjelesnim, mentalnim ili
drugim teSko¢ama u redovite ucionice i pruzanjem odredenih uvjeta)

- vizija da Skola sa suvremenom informatikom, racunarstvom i komunikacijom stvori
inkluzivno okruZenje u kojem se svi osjec¢aju dobrodosli i ohrabreni da napreduju (gdje su
raznolikost uparena s pravednoséu i ukljucivanjem dobrih praksi sto €ini nasu Skolu boljim
mjestom za sve)

- definirane su sve nove i dobre prakse (Najvjerojatniji razlog je to Sto moraju: To je pitanje
prezivljavanja. Nakon pandemije, sposobnost organizacije da se brzo prilagodi na
poremecaje u lancu opskrbe, vrijeme na pritiske trzista i brzo mijenja oCekivanja korisnika
postala su kriticna. A prioriteti potroSnje odrazavaju ovu stvarnost. Na primjer, ovo su
elementi digitalne transformacije: Korisnicko iskustvo, Operativna agilnost, Kultura i vodstvo,
Omogucavanje radne snage, Integracija digitalne tehnologije. Sto pokrec¢e digitalnu
transformaciju? Vitalni dio digitalne transformacije je , naravno, tehnologija. Ali Cesto se radi
vise o0 odbacivanju zastarjelih procesa i naslijedene tehnologije nego o usvajanju nove
tehnologije. Takoder se radi o omogucavanju inovacija.)

- formiranje ICT kompetencije za rjeSavanje osobnih, profesionalnih, drustvenih ili globalnih
problema (Suvremeno ICT obrazovanje koristi sljedece elemente: e okruZenja za prijenos
informacija. Primjeri ukljucuju informacijske mreze i obrazovne platforme; ¢ metode
razmjene informacija, ovisno o tehnickom okruzenju Suvremeno ICT obrazovanje ima mnogo
prednosti: ® Smanjeni troskovi obrazovanja e Skraceno vrijeme obrazovanja ¢ Ucenici sami
mogu planirati svoje vrijeme, mjesto i trajanje nastave e Pogodnost za ulenje grupa e
PoboljSana kvaliteta obrazovanje zbog uporabe suvremene tehnologije.)

- uciniti digitalne komunikacije dostupnima (MDA) za ljude svih sposobnosti (Odgajatelji
koriste digitalne alate za komunikaciju s obiteljima i zajednicama, ali razmisljamo li dovoljno
o tome tko moze pristupiti podacima koje dijelimo? Pristupacnost je klju¢na za koristenje
tehnologije i pruZanje obrazovnih usluga) mogucnosti za sve ucenike, ukljucujuéi one s
invaliditetom i ucenike engleskog jezika (EL). Skolski sustavi moraju osigurati da su sve
informacije dostupne javnosti, roditeljima i starateljima.).

- diverzifikacijom studentskog tijela, osoblja i fakulteta radi jednakosti i ukljucivanja, svi ¢e
potaknuti mlade ljude da otkriju svoju strast prema tehnologiji kroz aktivnosti u
dugogodisnjem partnerstvu sa Skolama kroz ukljucivanje u informaticku raznolikost i radnu
snagu (iDEEW) programuiili u skladu s najboljom praksom itd.
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Roberto: dr. sc. Agostino Spolti je sociolog specijaliziran za podrucja Servisnog ucenja i
profesionalnog humanistickog treninga coachinga. Koautor nekoliko knjiga i ¢lanaka za
tinejdZere. Dizajner i koordinator velikog broja stranica za medunarodnu suradnju za mlade
volontere koji su spremni suociti se i prihvatiti razli¢itost u iznimno marginalnim podrucjima i
zemljama diljem svijeta. Za Pokret fokolara na medunarodnoj razini suodgovoran je za
projekte formacije/aktivnosti za tinejdZere i mlade odrasle. Izmedu ostalih, Run4Unity
(Trcanje za ujedinjeni svijet) - svjetska Stafetna utrka s preko 300 povezanih gradova diljem
svijeta koju promovira Teens4Unity i ukljucuje ljude svih dobnih skupina koji zajedno Zele
graditi ujedinjeni svijet!

Agostino Spolti: "U pocetku bijase ¢ovjek-svijet"
Zajednicko proucavanje obrazovnih puteva u razmisljanju Chiare Lubich.

Dr. Agostino Spolto: Doista je vazna nasa danasnja tema, posebno s obzirom na ono sto
prozivljavamo. Pandemija je poremetila nase Zivote, nema sumnje, utjecala je na drustvo na
globalnoj razini doticuci vrijednosti kao Sto su ukljuéenost, raznolikost i pravda.

Pandemija je inkluziju ucinila jo$ vaznijom, promijenila je topografiju povezanosti odnosa
medu ljudima.

Drustvo je shvatilo da smo "svi u istoj barci", koristeci se rijeCima pape Franje, a jos jedna
recenica to vrlo dobro sazima, "ne moZemo se spasiti sami".

Svaka rije¢, kao i medalja, moZe imati dvije strane. Ako na jednoj strani medalje Citamo
inkluzija, s druge nalazimo isklju¢enost/diskriminaciju, ali i strah od drugoga, od drugacijega
od nas.

Taj aspekt istiCe paradoks: s jedne strane se bojimo onih koji dolaze poremetiti nas nacin
Zivota, s druge osje¢amo potrebu stvoriti neprijatelja kako bismo ocuvali svoj identitet.

Osjecati se masom, koja isklju¢uje druge, ja¢a nase sigurnosne zidove. Masa je uvijek neka
vrsta opkoljene tvrdave, ali opkoliene u dvostrukom smislu: ona ima neprijatelja ispred
zidina, a ima i neprijatelja u podrumu. Elias Canetti.

"Sva drustva proizvode strance, ali svaka vrsta druStva proizvodi svoju specificnu vrstu
stranaca, i proizvodi ih na neponovljiv nacin." (Zygmunt Bauman)

Ukljuéenost i isklju¢enost su onaj par rijeéi koje presrecu i uvode u igru razvoj, politiku,
ekonomiju, civilizaciju, religiju, mikro ili makro odnose...

Emile Durkheim vie govori o integraciji, gdje se ¢&lanovi jednog drustva utoliko lak3e
integriraju u drustvo ukoliko je ono samo integrirano: integracija cjeline osigurava, zapravo,
integrirajuéu funkciju dijelovima: bilo da je rije¢ o imigrantima ili starosjediocima.

Americki sociolozi T. Parson i R. K. Merton zamisljaju integraciju, na tragu DURKHEIMA, kao
funkciju drustvenog sustava koji bi je osigurao na strukturalni na¢in putem zakona.
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Za Alaina Tourainea, pojam integracije prati pojam “socijalne inkluzije”. U tom slucaju,
integracija nije suprotstavljena anomiji (anarhiji), ve¢ drustvenoj isklju¢enosti definiranoj
»,kao gomilanje lisenosti (resursa, drustvenih odnosa, sredstava sudjelovanja), isklju¢enosti
(iz zaposlenja, iz Skole, iz gradova...) ¢esto pridodane postojecoj drustvenoj i/ili etnickoj
segregaciji”.

Auguste Comte drustvo vidi kao drustveni organizam, kao "sustav" u kojem postoji temeljni i
spontani sklad, potreban konsenzus izmedu njegovih sastavnih jedinica. Zato taj organizam
mora biti sastavljen od homogenih elemenata koji prate organizacijske kriterije sustava:
zajednicki cilj (drustveni poredak i stabilnost) i nacelo podredenosti.

Francuski antropolog Charles Gardou kaZe da je drustvena organizacija inkluzivna kada zna
modulirati svoje funkcioniranje, kada postane fleksibilna ponuditi svakome mjesto gdje ce se
osjecati kao kod kuce.

Kada je u pitanju socijalna sfera, rijeC "inkluzija" poprima sasvim posebno znacenje, ona
znaci sposobnost da znamo prihvadati.

U biti, inkluzija ima za cilj eliminirati svaki oblik diskriminacije unutar jednoga drustva, ali
uvijek u postivanju razli¢itosti, Sto nazivamo socijalnom uklju¢enoscu.

Ja i druga osoba. Ja i druge osobe. Osoba i zajednica. Dio i cjelina. Individualna i drustvena
dimenzija. Odnos sa sobom i odnos s drugim.

Chiara Lubich u svom govoru u Washingtonu isti¢e cilj odgojnog procesa koji proizlazi iz
karizme jedinstva: tip osobe koja se rada, odrasta, to je osoba-odnos.

Koji cilj odgojno-obrazovnog procesa proizlazi iz duhovnosti jedinstva?

«Nas je cilj isti kao i Isusov - kaze Chiara — a mogli bismo ga nazvati njegovim odgojnim
ciliem: "Da svi budu jedno". UcCiniti nas svijet ne bezdusnim Babilonom, veé iskustvom
Emausa, Boga s nama sposobnog zagrliti cijelo ¢ovjeCanstvo.” (Washington, 10. studenog
2000. — Predavanje na dodjeli pocasnog doktorata iz pedagogije, Chiara Lubich)

Znacajka njegove poruke izvire iz misticnog iskustva sjedinjenja s Bogom koje zraci
beskonaénim prakticnim posljedicama ucinaka i potencijala koji pokazuju kako odgoj
obuhvaca razli¢ite aspekte i sve izraze Zivota.

Izvorni element Chiarine misli i djelovanja je ontoloski primat odnosa. Tu odgojnu viziju
potvrduju likovi mislilaca kao $to su Lévinas, Buber ili Mounier. No originalnost koja se
susrece u iskustvu Duhovnosti jedinstva je odnos koji se ne shvaéa kao dijadni, nego kao
trijadna stvarnost; to jest, to je odnos koji, polaze¢i od dvaju subjekata koji se susrecu u
odgoju, nadilazi ih i predstavlja se kao pravi tercij, psihosocijalna stvarnost koja se postavlja
medu njima i djeluje na njih dvoje.

Takvo shvacanje odgojnog odnosa je jedno nacelo socijalnosti, ono uvodi osobu u uvijek novi
i otvoreni proces socijalizacije projicirajuci ga u dijalosku dimenziju i u odnos uzajamnosti.

"Zivedi Isusovu reéenicu "Gdje su dvojica ili trojica sabrana u moje ime, tamo sam ja medu
njima "mi doZivljavamo puninu Zivota Bozjega koji nam je Isus dao, trojstveni odnos, on nam
daje najautenticniju socijalnost, gdje se odvija prekrasna sinteza mjesto izmedu pedagoske
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instance obrazovanja pojedinca i pedagoske instance izgradnje zajednice”. (Washington, 10.
studenog 2000. - Predavanje na dodjeli po¢asnog doktorata iz pedagogije, Chiara Lubich)

Trojstveni odnos: biti ono sto jesmo tako da drugome pomognemo biti Sto on jest.

“U pocetku bijasSe Covjek-svijet”. Parafrazirajuéi pocetak Evandelja po Ivanu “U pocetku
bijaSe RijeC” Zelim istaknuti najsvecaniji paradoks: upravo u trenutku kada Sin ne osjeca
jedinstvo s Ocem, objavljuje nam se najuzviSeniji odnos.

U najdramati¢nijoj iskljucenosti Zivljen je trenutak najpotpunijeg sjedinjenja, savrSene
inkluzije.

U napustenosti Covjek-Bog se nije mogao osjecati 'gledanim' jer nije mogao gledati samoga
sebe, postao je jedno s Ocem.

Odnos par excellence, najsavrsenija inkluzija, prolazi kroz otvor te goleme boli. U njemu je
sve ljudsko i sve boZansko, u tom odnosu je bitak Covjeka-Boga, ¢ime izjavljuje da je ¢ovjek
prije svega 'odnos'.

"Sto misli§, koji je model €ovjeka za buduce generacije?" upitao je jedan tinejdzer Chiaru,
predstavljajudi tisuée vrsnjaka prisutnih na njihovom medunarodnom Superkongresu.

»Mislim da je model Covjeka buducih narastaja Covjek jedinstva... Mi smo ga nazvali 'Covjek-
svijet', Covjek koji u svom srcu moze nositi sva blaga koja daruju drugi ljudi na raznim
kontinentima i koji uspijeva dati svoje blago drugima. Covjek sutradnjice je ¢ovjek jedinstva,
on je Covjek-svijet. (Chiara Lubich - Superkongres 1997.)

Roberto: Zahvala sudionicima okruglog stola. Na kraju naseg okruglog stola Zelio bih zahvaliti
nasim govornicima osobno i u ime svih sudionika skupa. Hvala vam na vasSoj izvrsnoj
spremnosti i na opsegu / kvaliteti doprinosa koji nam je svatko od vas danas predloZio.

Hvala Majda,
Hvala Vladimir
Hvala Agostino

Nadamo se da ce biti daljnjih prilika za zajednicki rad kako bismo mogli nastaviti, korak po
korak, nasim zajednickim putem.

Uvod u rad po skupinama

Jelena: Hvala svakom od govornika na vrijednom doprinosu koji je produbio i proSirio
perspektivu inkluzije! Sada ¢emo poslusati glazbeni komad na flauti u izvedbi Lore Likan
Kelentri¢, studentice druge godine Muzicke akademije u Zagrebu koju je snimila za nas i
kojoj vec¢ sada zahvaljujemo!
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Glazbu za flautu (Lore Likan Kelentrié, Zagrebu- Hrvatska) - Video

Jelena: Hvala Lora na vasem umjetnickom doprinosu i najbolje Zelje za vas studij!

Timski rad

Jelena: Sada vam nudimo trenutak dijaloga, kako bismo mogli saslusati svaciji glas i
razmijeniti svoja iskustva i razmisljanja na temu inkluzije i odnosa.

Zeljeli bismo zajedno izgraditi ovaj dijalog kako bismo otvorili prostor za razmjenu ideja i
iskustava, ¢ak i ako su oprecna

Imat ¢emo 20/25 minuta za dijalog. Ono Sto je vaino u grupama je kvaliteta naseg
medusobnog slusanja i osiguravanja da svi govore.

Kako bismo nas vodili u dijalogu, predlazemo pitanje:

U kojoj si se situaciji osjetio uklju¢en, obuhvaéen i zbog cega si se tako osjecao, zbog
kakvoga ponasanja?

Uzmimo dvije minute Sutnje da razmislimo o svom odgovoru i da ga zapiSemo, pa onda u
grupama svi razgovaramo...

Sada vas pozivam da pronadete svoju sobu i nadete se u grupi.

Ulazak u sobu trazi nekoliko sekundi. Moramo biti strpljivi. A ako je jedna soba veé puna, bez
problema prijedite u drugu, makar malo zakasnili. Ako netko ostane vani, ne brinite!
Formirat ¢éemo jo$ jednu grupu

Nakon isteka vremena, program nas upozorava i vraca u zajedni¢ku sobu. Dakle, sada ...
DOBAR RAD!

Zakljucci

Jelena: Eto, dosli smo do kraja ovog susreta!

Zahvaljujemo radnoj skupini iz Hrvatske i EDU, a na poseban nacin zahvaljujemo
prevoditeljima jer smo zahvaljujuéi njihovom kompetentnom radu mogli pratiti na razli¢itim
jezicima...

Za sljededi susret predajemo palicu prijateljima i odgojiteljima na podrucju Brazila, za sljededi
Korak koji ée biti oko oZujka 2022. godine, javit ¢emo datum ¢im bude odreden.

Hvala svima koji su omogucili ovaj dogadaj, napredujemo u praksi planetarnog gradanstva i
inkluzivnijeg odgoja.

Za kraj, predlazemo da podijelite svoje misljenje u chatu. MoZemo napisati neSto sto nosimo
kuci s ovoga susreta.



